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IL MINISTRO PER GLI AFFARI REGIONALI

VISTO Trarticolo 5 della legge 23 agosto 1988, n. 400, recante “Disciplina dell’attivita di
Governo e ordinamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri”, e successive modificazioni ¢

lllthIﬂZIOIll;

VISTO 1l decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante “Ordinamento della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, 2 norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 597, e successive

modificazioni e integrazioni;

VISTO 1l decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286, recante “Riordino ¢ potenziamento dei
meccanismi ¢ strument di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultat dell’attvita
svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell’art. 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59” e, in
particolare, I'art. 8 concernente la direttiva generale annuale dei Ministri sull’attivita amministrativa e

sulla gestone;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sul’ordinamento

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 novembre 2003, concernente i

criteri di valutazione della dirigenza;

VISTO 1l decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e

trasparenza delle pubbliche amministrazioni” e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO 1l Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 novembre 2010, recante

“Disciplina dell’autonomia finanziaria ¢ contabile della Presidenza del Consiglio dei Ministri;

VISTO 1 Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 maggio 2011, n 131, recante
“Regolamento di atazione della previsione dell’articolo 74, comma 3, del decreto legislativo 27

ottobre 2009, n. 150, in relazione ai Titoli 11 e III del medesimo decreto legislauvo™;

VISTO, in particolare, 'ultimo periodo del comma 5, dell’art. 3, del menzionato Decreto del

Presidente del Consiglio dei Ministri 25 maggio 2011, n. 131, che stabilisce che gli obiettivi strategici,
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IL MINISTRO PER GLI AFFARI REGIONALI

individuau con le lince guida da adottarsi entro il 30 novembre di ciascun anno, sono individuart
nell’ambito del sistema per la misurazione ¢ la valutazione delle performance, da adotrarsi con le forme

previste dall’art. 7, comma 6, del decreto legislauvo 30 luglio 1999, n. 303;

VISTO 1l Decrero del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 1° ottobre 2012, recante
“Ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei Ministd™; e successive

modificazioni e integrazioni;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione ¢ la

repressione della corruzione ¢ dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO 1l decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni’;

VISTO i decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97, recante “Revisione ¢ semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6
novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’art. 7 della legge 7

agosto 2015, n. 124, in mareria di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche™;

VISTO 1 decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, concernente

“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici™;

VISTO 1 decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 16 settembre 2014, recante
“Adozione del codice di comportamento ¢ di tutela della dignita ¢ dell'etica det dirigent ¢ der
dipendents della PCM™;

VISTO la diretava del Segretariato generale del 14 settembre 2016, per la formulazione delle
previsioni di bilancio per 'anno 2017 e per il triennio 2017 — 2019;

VISTO 1 Decreto del Presidente del Consiglio der Ministri 9 dicembre 2016, recante
“Approvazione del bilancio di previsione della Presidenza del Consiglio dei Ministri, per 'anno

finanziario 2017;
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IL MINISTRO PER GLI AFFARI REGIONALI

VISTA la legge 11 dicembre 2016, n. 232, recante “Bilancio di previsione dello Stato per

'anno finanziario 2017 ¢ bilancio pluriennale per il triennio 2017 — 20197;

VISTO 1l contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto dirigenza — area VIII per il

quadriennio normauvo 2006/2009 e biennio economico 2006-2007, sottoscritto mn data 4 agosto 2010;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri - 5 febbraio 2016 di adozione del
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione della Presidenza del Consiglio dei Ministrn 2016 —
2018 e dellallegato Programma I'riennale per la Trasparenza e IIntegrita della Presidenza del Consiglio

der Ministri;

VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione 2016, approvato con delibera dell’ Autorita

Nazionale Anricorruzione n. 831 del 3 agosto 2016;

VISTA la Direttiva generale per 'azione amministrativa e per la gestione del Dipartimento per
gli affari regionaly, le autonomie ¢ lo sport, adottata con Decreto del Ministro per gli affan regionali ¢ le

autonomic n data 30 giugno 2016, registrato alla Corte dei Conti in dara 4 agosto 2016;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 settembre 2016 con il quale sono
state adotrate le “Linee guida del Presidente del Consigho dei Ministri per I'individuazione di indirizzi
ed obicttivi strategici ¢ operativi ai fini dell’emanazione delle direttive per 'azione amministrativa ¢ la
gestone delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei Ministri per 'anno 2017;

VISTA la circolare del Segretario Generale del 18 ottobre 2016 con la quale sono state impartite
a tutte le strutture organizzatdve indicazioni per le atavita di pianificazione strategica della Presidenza
del Consiglio dei ministri per 'anno 2017;

VISTO P'Atto di indirizzo del Presidente del Consiglio dei Ministri del 28 novembre 20106,
registrato alla Corte det Cona il 13 dicembre 2016;

VISTA la circolare del Segretario Generale del 7 marzo 2017 con la quale sono state impartite a

tutte le strutture organizzanve ulteriori indicazioni metodologiche per le attvita di pianificazione

strategica della Presidenza del Consiglio dei ministri per Panno 2017;
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IL MINISTRO PER GLI AFFARI REGIONALI

VISTO 1l decreto del Presidente della Repubblica 12 dicembre 2016, registrato alla Corte dei
Cont il 15 dicembre 2016, con il quale P'on. dott. Iinrico Costa ¢ stato nominato Ministro senza

portafoglio;

VISTO 1l decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 dicembre 2016, registrato alla
Corte dei Conti il 15 dicembre 2016, con cui all’on. dott. Fnrico Costa ¢ stato conferito 'incarico per gli

affari regionali;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 gennaio 2017, registrato alla Corte
det Cona 1n data 1 febbraio 2017, con cui all’On. Avv. Linrico Costa sono state delegate, tra Ialtro, le

funzioni in matena di affan regionali ¢ autonomie;
ADOTTA
la scguente:

DIRETTIIV.N GENERALLE PER L’AZIONL AMMINISTRATIVA E LA GESTIONE DEL
DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI REGIONALIL E LE AUTONOMIE PLER LANNO 2017

1. I destinatari della direttiva

La presente direttiva ¢ destinata al Capo Dipartimento per gli affari regionali ¢ le autonomic
della Presidenza del Consiglio dei Ministri, responsabile della realizzazione degh obietavi strategici
assegnati alla struttura, e, per suo tramite, ai dirigenti preposti alle strutture interne del Dipartimento,

referenti per il conseguimento degli obiettivi programmati.

2. Finalita della direttiva

La diretdva ha il compito di garantre le priorita politiche ¢ strategiche del Governo ¢ la
programmazione dell’attivira amministrativa.

[2* finalizzata ad orientare le atavita istituzionali del Dipartimento per gh affar regionali e le
autonomie secondo le priorita politiche di settore del Ministro per gli affari regionali, nell’ambiro degli
obiertivi di Governo in materia di affant regionali ed autonomie, come meglio specificato nel paragrafo

3.
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IL MINISTRO PER GLI AFFARI REGIONALI

l.a direttiva € coerente con le Lince guida del Presidente del Consiglio dei Ministri per il 2017,
adottate con Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 settembre 2016, che individuano le
Aree strategiche nell'ambito delle quali si dovranno concentrare le azioni di programmazione
dellazione amministrativa dei Diparumenti e degli Uffici della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

Gli ambirn di intervento idenaficat dalle predette Linee Guida sono 1 seguenti:

1)  “Azioni per il coordinamento delle politiche di coesione”;

2) “Azion per il coordinamento delle politiche sociali”;

3) “Azioni  per lPefficientamento  dellazione amministrativa, la  semplificazione ¢ la
digiralizzazione dei processi e il miglioramento della qualita delle aruvira svolte dalle
strutture della Presidenza del Consiglio dei Ministri”;

4 “Azioni  per 1 rafforzamento della prevenzione della corruzione ¢ promozione della
trasparenza’ .

la direttiva e inoltre definita in armonia con le disposizioni del decreto legislauvo 25 maggio
2016, n. 97 e in coerenza con I'Atto di indirizzo del Presidente del Consigho der Ministri del 28
novembre 2016, che definisce Porientamento strategico dell’'azione di Governo ¢ ne individua gl
indirizzi prioritari ed 1 nsultau attest. In particolare Ao di indirizzo definisce 7 indirizzi
programmatci prioritari cul orientare la pianificazione strategica ¢ la conseguente programmazione
operativa nonché 4 dimensioni qualitative (equita sociale, qualita, valorizzazione ed efficienza) che

dovranno caratterizzare le azionn individuarte.

2.1 Contesto

I Dipartimento per gli affari regionali ¢ le autonomie ¢ la struttura di supporto al  Presidente
del Consiglio dei Ministri che opera nell’area funzionale dei rapport del Governo con 1l sistema delle
auronomic ¢ della quale il Presidente del Consiglio dei Ministri, ovvero I'\utorita politca delegata, si
avvale per P'esercizio delle funzioni previste dall’art. 4 del Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303,

nonch¢ dall’art. 12 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 1 ottobre 2012, recante
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IL MINISTRO PER GLI AFFARI REGIONALI

“Ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei Ministri”, come modificato da

ultimo dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 giugno 2016.

Nell'ambito del processo di revisione ¢ razionalizzazione delle strutture della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, con il prederto DPCN 7 giugno 2016, il Dipartimento per gl affan regionali, le
autonomice ¢ lo sport ¢ stato infatti sostituito dal Dipartimento per gli affari regionali ¢ le autonomie,
che, olwe alle funzioni gia attribuite al preesistente Dipartimento, assicura, altresi, le funzioni di
segreteria della Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di

‘Trento e Bolzano. 1."Ufficio per lo Sport ¢ stato invece costituito in Ufficio autonomo.

Riorganizzazione del Dipartimento

In coerenza con 11 DPCM 7 giugno 2016, il Decreto del Ministro per gl affari regionali e le
autonomie del 1 settembre 2016, registrato dalla Corte dei conti in data 26 settembre 2016, entrato in
vigore dal giorno 31 ottobre 2016, ha disciplinato 'Organizzazione e funzionamento Dipartimento per

gli affari regionali le autonomie.

LLe competenze del Dipartimento, nella sua mutata configurazione, si sono arricchite
sensibilmente in relazione al ruolo strategico assunto dal Ministro per gli affari regionali nell’ambito del
delicato processo di rassetto della gorernance territoriale ¢ dell’impatto delle disposizioni normative nel

frattempo intervenute in materia.

Ne ¢ dertvata una missione istituzionale rafforzata in termini di coordinamento dei rapporti con
il sistema delle autonomie, di promozione della collaborazione tra Stato, Regioni e autonomie locali, di
accompagnamento delle azioni governative di riforma degli assetti territoriali, di esame di legitimita
delle leggi regionali, anche mediante affiancamento collaborativo alle Regiont e teeniche di mediazione
per la soluzione ¢ la prevenzione del contenzioso costituzionale, di miglioramento della capacita
amministrativa degli ent territorali ¢ di esercizio coordinato dei poteri ¢ dei rimedi previst in caso di

mnerzia o di inadempienza anche ai fin1 dell'intervento sostitutivo governanvo.
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II. MINISTRO PER GLI AFFARI REGIONALI

Ulteriort significatvi ambiti di intervento della missione isutuzionale sono rappresentati dalla
promozione di strategie ¢ programmi per le politiche urbane e della montagna nonché per la
modernizzazione istituzionale, organizzativa e informatica delle autonomie territorali, dalla salvaguardia
¢ valorizzazione delle zone montane ¢ delle piccole isole, dalla tutcla delle minoranze linguistiche
storiche e dei rerritori di confine ¢ dalla valorizzazione ¢ promozione delle aree rerritoriali svanraggiate

confinant con le Regioni a statuto speciale.

[ Diparadmento, nel suo mutato assetto, assicura molwe le funzioni di segreteria della
Conferenza permanente per 1 rapport tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento ¢
Bolzano, operando, nell'esercizio di tali funzioni, alle dipendenze funzionali e secondo gl indinzzi del

presidente della Conferenza, ai sensi dell'art 10, comma 2, del decreto legislauvo 28 agosto 1987, n. 281.

La presente direttiva declina, per Panno 2017, la  pianificazione strategica  dell’azione
amministrativa del Dipartimento per gl affari regionali ¢ autonomie, per le poliuche afferenti gh affan
regionali e le autonomie, sccondo gl indirizzi del’On. dott. Einrico Costa, nominato Ministro senza
portafoglio (decreto del Presidente della Repubblica 12 dicembre 2016, registrato alla Corte de1 Conti 1l
15 dicembre 2016). 1.’On. le Avv. Enrico Costa ha ricevuto I'incarico per gli affari regionali con DPCM
12 dicembre 2016, registrato alla Corte dei Conti il 15 dicembre 2016, ed ¢ stato delegato all’esercizio
delle funzioni in materia con DPCM 26 gennaio 2017, registrato alla Corte dei Cond in data 1 febbraio

2017.

2.2 Coerenza con il bilancio di previsione 2017

La presente diretiva tene conto della programmazione cffettuata mediante le schede obiettivo
elaborate in sede di formazione delle note integrative al bilancio di previsione per Panno 2017 sulla base
delle disposizioni di natura cconomica finanziaria dettate dalla direttiva del Segretario Generale in data
14 settembre 2016, per la formulazione delle previsioni di bilancio per I'anno 2017 e per 1l triennio 2017
— 2019, prevedendo il collegamento del ciclo di bilancio al ciclo della performance, nonché il Bilancio di previsione

della Presidenza del Consiglio dei Ministri per Panno 2017, approvato con DPCM del 9 dicembre 2016.
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Tale documento evidenzia, in nota preliminare, nella parte speciale riferita a “Missioni ¢
Programmi”, le singole mzssion dei vart Dipartimenti ¢ Uffici della Presidenza, i budget assegnato

nonch¢ gli specifici programmi di spesa che st intendono realizzare con il predetto budget.

3. Arce strategiche per il 2017

l.a presente dirertiva definisce le principali linee strategiche dell’azione di governo, nonché di indirizzo
ed iniziagva politica ¢ normanva concernent le specifiche funzioni delegate al Ministro per gl affari
regionali.

Le priorita strategiche contenute nel presente documento sono declinate in specifict obiettvi strategici
formulati in coerenza con gl indirizzz programmatici prioritari  individuatt nell’ \rro di indirizzo del 28
novembre 2016 ¢ tenendo presente le dimensioni qualitative trasversali ed omogenee per tutte le
ammuinistrazioni centrali dello Stato.

Le suddette priorita strategiche assegnate all’attivita dipartimentale sono dettate tenendo conto delle
tematiche prioritarie di settore e delle tematche indicate dal Presidente del Consiglio dei Ministri,
mediante le lLinee Guida che individuano le Aree strategiche in cui concentrare le azioni di
programmazione dell’azione amministrativa dei Dipartimentt ¢ degli Uffici della Presidenza del

Consiglio det Ministri nel corso del 2017, ed in particolare:

Area strategica 2 — “\zioni per il coordinamento delle politiche sociali”

Area strategica 3 — “Azioni per I'efficientamento dell’azione amministratva, la semplificazione, e la
digitalizzazione dei processi e il miglioramento della qualita delle attivita svolte dalle strutrure della
presidenza del consiglio det ministri

Area Strategica 4 - “azioni per il rafforzamento della prevenzione della corruzione e promozione della

trasparenza’’

4. Obiettivi strategici e risultati attesi
Nell'ambiro delle suddertte Aree strategiche, alle quali dovra essere improntata 'atavita degh Uffict del

Dipartimento, ed in riferimento agli indirizzi programmatici prioritari individuati nell’Atto di indirizzo

9
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del Presidente del Consiglio dei ministri del 28 novembre 2016, la diretuva definisce gli obiettivi
strategici derivanti dalle arce strategiche ed i relativi risultati attesi.

In partcolare sono definiti n. 3 obietuvi strategici concernent ralune specifiche funzioni delegate al
Ministro per gli affari regionali e le atavita istituzionalt del Dipartimento affart regionali ¢ autonomic ¢
n. 2 obicrrvi strategici a carattere trasversale destinati a tutte le strutrure della Presidenza del Consiglt
dei miniseri.

l.a programmazione operaova degl obiernvi strategici individuan, assegnan alla responsabilita det
singoli ufficy, reca lo sviluppo delle attvita per il conseguimento dei risultati attesi.

Iissa ¢ declinara nelle schede allegate alla dirertiva che ne costtuiscono parte integrante.

Obiettivo strategico n. 1

Indirizzo programmatico prioritario g) “ralorizzare in modo significativo ¢ lrasparente le risorse finanziarie
destinate alle specifiche politiche pubbliche. massimizzandone il rendimento; incrementare i valore aggiunto apportato
dall’utilizzo mirato ed efficace dei fondi comunitari, per la riduzione degli squilibri economici e sociali e per la
promozione”

Area Strategica 2 ”Azioni per il coordinamento delle politiche sociali”

Obiettivo programmato

Promuovere le atavita nelle zone soggette a desertificazione commerciale ¢ contrastare I'abbandono
demografico dei comuni montani nell’ambito delle iniziative previste dall’articolo 1, commi 319 — 322,
della Legge n. 228/2012 - Legge di stabilita 2013.

Dimensione qualitativa

la realizzazione dell’obiettivo ¢ volta a promuovere Pequita sociale ¢ valorizzare 1 territori det comuni
montani sostenendo le attivita commerciali ove siano carenti o assenti, mediante le risorse del Fondo

nazionale per 1 Comuni montani (annualita 2014-2017).

10
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Risultati attesi
[. Emanazione del Bando per la presentazione dei progetti da parte dei circa 3.000 Comuni montani ai
senst dall'aracolo 1, commi 319 — 322, della Legge n. 228/2012.

2. Asseveramento delle graduatorie regionali dei progetti presentati nei termini fissati dal Bando.

Programmazione operativa
lLa programmazione operativa per 'anno 2017 prevede:
- Predisposizione del Bando per la presentazione dei progetti da parte dei circa 3.000 Comuni
montani.
- Acquisizione intesa in Conferenza Unificata.
- LEmanazione e pubblicazione del Bando sulla Gazzerta Ufficiale e sul sito dipartimentale.

- Acquisizione delle graduatorie regionali dei progetti presentati dai Comuni montani.

Asseveramento delle graduatorie pervenute entro i termini fissat dal Bando.

Obiettivo strategico n. 2

Indirizzo programmatico prioritario e)  alivare le azioni necessarie al pii rapido consegniniento degli obiettivi
dell’Agenda digitale italiana; realizzzare interventi di integrazione di dati e di informaziont ¢ favorire linteroperabilita ¢
la connessione delle banche dati, promuovendo nel Paese uno sviluppo ampio ed uniforme dellinnovazione tecnologica ¢

della digitalizzazione™

“Area strategica 3 - \ziom per lefficientamento dell’azione amministrativa la semplificazione ¢ la
digitalizzazione der processi e il mighoramento della qualita delle atovita svolte dalle strutrure della

Presidenza del Consiglio dei Ministri”

Obiettivo programmato
Implementare i flussi informativi interni ed esterni rispetto alle attivita del Dipartimento in base alle
nuove esigenze dettate dalla norganizzazione strutturale, definira con Decreto del Ministro 19 sertembre

2016.

11
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Dimensione qualitativa:

lLa realizzazione dell'obiettivo ¢ volta a migliorare la qualita della comunicazione interna e Iefficienza

nella gesoone delle artvita istruzionali in un’ottica di innovazione ¢ semplificazione.

Risultati attesi
Realizzazione di un area mulumediale di comunicazione interna ad accesso riservato sul sito

isotuzionale

Programmazione operativa

La programmazione operativa per 'anno 2017 prevede:

- la costtuzione del gruppo di lavoro di comunicazione interna, P'esame ¢ sviluppo delle attivita
proritarie anche in coerenza con la riorganizzazione del Dipartimento.

- 'elaborazione di una pagina web di comunicazione interna ad accesso riservato

Obiettivo Strategico n. 3

Indirizzo programmatico prioritario “c) attivare le azioni necessarie al piir rapido consegminiento degli obiettivi
dell’\genda digitale italiana; realizzzare interventi di integrazione di dati ¢ di informasgoni ¢ favorire linteroperabilita ¢
la connessione delle banche dati, promuovendo nel Paese uno sviluppo ampio ed uniforme dellinnorazzone tecnologica ¢
della digitalizzazzone”

“Areca strategica 3 - Azioni per efficientamento dell’azione amministrativa la semplificazione ¢ la
digitalizzazione dei processi e il miglioramento della qualita delle attivita svolte dalle strutture della

Presidenza del Consiglio dei Ministri”

Obiettivo programmato:
Realizzare un sistema informatvo integrato degli atti, dei documenti ¢ dei dan relanivi al processo
istruttorio ¢ decisorio dei provvediment assund in sede di Conferenza Stato/ Regioni. Conferenza Unificata.

Conferenza Stato/ Regiont sessione comunitaria ¢ Conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica.

12
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Dimensione qualitativa:

la realizzazione dellobiettivo ¢ volta a migliorare la fruizione interna di dati ¢ informazioni concernenti
1 provvedimenti sottoposti all’esame delle Conferenze per rendere piu efficiente la gestone dei relativi

processi istruttori ¢ decisori.

Risultati attesi
- Agglornamento del sistema informativo esistente ¢ compleramento del sistema di fascicolazione

- Realizzazione di un modello sperimentale di banca dati integrata

Programmazione operativa:
lLa programmazione operativa per I'anno 2017 prevede:
- lalimenrazione del fascicolo informatico dei  processi istruttori ¢ decisori  reladvi  ai
provvedimend assund in sede di Conferenza Stato/ Regioni, Conferenza  Unificata, Conferenza
Statof Regioni sessione commnitaria ¢ Conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica
relagvamente all’anno 2017;
- la realizzazione di un modello aggiornato dell’esistente sistema di rilevamento dei processi
istruttori
- la realizzazione di un modello sperimentale di banca dau integrata relativa ai processi istruttori
¢ decisori der provvedimenu assunti in sede di Conferensa Stato/ Regiont, Conferenza Unificata,
Conferenza Stato/ Regioni sessione comunitaria e Conferenza permanente per il coordinamento della finanza

pubblica.

Obiettivo Strategico n. 4 - Obiettivo strategico trasversale

Indirizzo programmatico prioritario “c) aftivare le asgoni necessarie al piiv rapido conseguimento degli obiettivi
dell’ AAgenda digitale italiana; realizzzare interventi di integraszione di dati ¢ di informazioni ¢ favorire linteroperabilita ¢
la connessione delle banche dati, prommovendo nel Paese uno sviluppo ampio ed mniforme dell innovazgone tecnologica e
della digitalizzaszone”

13



&y

. /f/(.)/'////,ff/_/ /// '3‘(.‘//.)(7/?: _///'g_ //'//'/.')/2/'

IL. MINISTRO PER GLI AFFARI REGIONALI

“Area strategica 3 - Azioni per efficientamento dell’azione amministrativa la semplificazione ¢ la
digitalizzazione dei processi ¢ il miglioramento della qualita delle attivita svolte dalle strurture della
Presidenza del Consiglio dei Ministri” / “Area strategica 4 - Azioni per il rafforzamento della

prevenzione della corruzione ¢ promozione della trasparenza”

Obiettivo programmato

Partecipazione alla realizzazione di azioni per la modernizzazione e il miglioramento dell’organizzazione

¢ per la valonzzazione delle competenze professionali. In particolare:

a) favorire lintroduzione nclla Presidenza del Consiglio dei ministri di strumenua di flessibilita
lavorativa, vola alla conciliazione dei tempi di vita ¢ di lavoro, attraverso la sperimentazione di
modalita di lavoro agile

b) digitalizzare le informazioni sulle comperenze professionali possedute dalle risorse umane operanu
nella Presidenza del Consiglio dei ministri, per migliorarne la gestione ¢ valorizzarne la

professionalita

Risultati attesi

a) Mappatura delle attivita per le quali non ¢ possibile ricorrere al lavoro agile in relazione alla natura ¢
alla modalira di svolgimento delle relative prestazioni

b) Mappatura delle competenze professionali possedute dalle risorse umane operant nella Presidenza

del Consiglio der ministri

Obiettivo Strategico n. 5 - Obiettivo strategico trasversale

Riferimento alP’Atto di indirizzo del Presidente del Consiglio dei ministri del 28 novembre 2016
<<Infine. ai sensi della normativa vigente, i principi cardine della legalita, intesa anche come prevensgone della corruszone
ed integrita. ¢ della trasparenza amministrativa, che informano ogni attivita posta in essere dalle pubbliche

amministraziont. dovranno tradursi in contenuti obbligators delle direttive mintsteriali>>

14
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IL MINISTRO PER GLI AFFARI REGIONALI

“Arca strategica 4 “Azioni per il rafforzamento della prevenzione della corruzione e promozione

della trasparenza™.

Obiettivo programmato

Promozione di maggior livelli di trasparenza in relazione alla piena atazione delle innovazioni
introdotte dal d.lgs. n. 97/2016, specie in materia di accesso civico generalizzato, in linea con le delibere
ANAC nn. 1309 e 1310 del 28.12.2016.

La realizzazione dell’obiettivo € volta a mugliorare 'cfficienza interna delle strutture, assicurare il
perseguimento di elevan standard qualitativi nella pubblicazione delle informazioni, tutelare 1 dirita dei
cittadini, promuovere la partecipazione degli interessati all’atavita amministrativa della PCM ¢ favorire
forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali ¢ sull’utilizzo delle risorse

pubbliche.

Risultati attesi

1) Miglioramento dei livelli di trasparenza dell’ Amministrazione e degli assern organizzativi delle
strutture  della PCM a scguito della introduzione con il dlgs. n. 97/2016 dell’accesso civico
generalizzato.

2) Definizione di un “atto regolatorio” destinato alle strutture della Presidenza del Consiglio dei ministri
(PCN) per la disciplina, il coordinamento e la gestone organizzata delle varie gpologie di accesso
(documentale, civico “semplice” ¢ civico “generalizzato”).

3) Classificazione ¢ catalogazione, sulla base della metodologia e dei criteri individuati nell™atto

regolatorio”, delle varie tpologie di accesso pervenute.
5. Il monitoraggio della direttiva

Nel corso dellanno 2017 verra effettuato il monitoraggio delle atuvita connesse al

raggiungimento degli obiertivi individuati nell’ambito della presente diretriva.

15
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IL MINISTRO PER GLI AFFARI REGIONALI

Il coordinamento delle atuvita di monitoraggio sara effettuato secondo la metodologia definita

dall’'Ufficio per il controllo interno, avvalendosi della procedura informatica resa disponibile dal

predetro U fhicio.

7. La valutazione del personale con qualifica dirigenziale

Gli obierrivi individuati nel presente documento di programmazione e le connesse performance

rilevate al rermine del periodo di riferimento saranno a tutd gli efferti recepin, anche per anno 2017,

all'interno del sistema di valutazione della diripenza in uso presso la Presidenza del Consiglio det
2 g

Ministri, cosi come definito dalla vigente normativa e dall’Ufficio per il controllo interno.

Roma, 18 LUG 20]7

FikeoiungA Lel CONSIGLIC Dl MINISIRI
SEGRETARIATO GENERALE
UFFICIC DEL BILANCIO EPER IL RISCONTRO
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Indirizzo programmatico
prioritario g) “valorizzare in
modo significativo e trasparente
le risorse finanziarie destinate
alle specifiche politiche
pubbliche, massimizzandone il
rendimento; incrementare il
valore aggiunto apportato
dall'utilizzo mirato ed efficace
dei fondi comunitari, per la
riduzione degli squilibri
economici e sociali e per la
promozione”

)
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AZIONI PER L’EFFICIENTAMENTO DELL'AZIONE
AMMINISTRATIVA, LA SEMPLIFICAZIONE, E LA
DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI E IL
MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DELLE ATTIVITA
SVOLTE DALLE STRUTTURE DELLA PRESIDENZA DEL
CONSIGLIO DEI MINISTRI

attivare le azioni necessarie al piit rapido
conseguimento degli obiettivi dell 'Agenda
digitale italiana; realizzare interventi di i
integrazione di dati e di informazioni e favorire

U'interoperabilita e la connessione delle banche

dati, promuovendo nel Paese uno sviluppo ampio
ed uniforme dell 'innovazione tecnologica e della
digitalizzazione; " \

dati, promuovendo nel Paese

digitalizzazione; "
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Indirizzo Programmatico prioritario “¢) i Indirizzo Programmatico prioritario “e) attivare le

azioni necessarie al pitt rapido conseguimento degli
obiettivi dell 'Agenda digitale italiana; realizzare
interventi di integrazione di dati e di informazioni e
Javorire 'interoperabilita e la connessione delle banche

uno sviluppo ampio ed

uniforme dell'innovazione tecnologica e della

|

=3

e

PR

WAL ..,*.4.. AR

PER IL RAFFORZAMENTO DELLA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
PROMOZIONE DELLA TRASPARENZA

Riferimento all'Atto di indirizzo del
Presidente del Consiglio dei ministri
del 28 novembre 2016 <</Infine. ai
sensi della normativa vigente, i principi
cardine della legalita, intesa anche
come prevenzione della corruzione ed
integrita, e della trasparenza
amministrativa, che informano ogni
attivita posta in essere dalle pubbliche
amministrazioni, dovranno tradursi in
contenuti obbligatori delle direttive
ministeriali>>

|

Promuovere le attivita nelle
zone soggette a desertificazione
commerciale e contrastare
I’abbandono demografico dei
comuni montani nell’ambito
delle iniziative previste
dall’articolo 1, commi 319 —
322, della Legge n. 228/2012 -
Legge di stabilita 2013.

Dimensione qualitativa

La realizzazione dell obiettivo é
volta a promuovere l'equita sociale
e valorizzare i territori dei comuni
montani sostenendo le attivita
commerciali ove siano carenti o
assenti, mediante le risorse del
Fondo nazionale per i Comuni
montani (annualita 2014-2017)

e,

Realizzare un sistema
informativo integrato degli atti,
dei documenti e dei dati relativi
al processo istruttorio e
decisorio dei provvedimenti
assunti in sede di Conferenza
Stato/Regioni, Conferenza
Unificata, Conferenza
Stato/Regioni sessione
comunitaria e Conferenza
permanente per il
coordinamento della finanza
pubblica

Implementare i flussi
informativi interni ed
esterni rispetto alle attivita
del Dipartimento in base
alle nuove esigenze dettate
dalla riorganizzazione
strutturale, definita con
Decreto del Ministro 1°
settembre 2016.

|

Dimensione qualitativa

La realizzazione dell’obiettivo &
volta a migliorare la fruizione
interna di dati e informazioni
concernenti i provvedimenti
sottoposti all’esame delle
Conferenze per rendere pil
efficiente la gestione dei relativi
nrocessi istruttori e decisori.

Dimensione qualitativa

La realizzazione dell'obiettivo
e volta a migliorare la qualita
della comunicazione interna e
[’efficienza nella gestione
delle attivita istituzionali in
un'ottica di innovazione e
semplificazione.

Partecipazione alla
realizzazione di azioni per la
modernizzazione e il
miglioramento
dell’organizzazione e per la
valorizzazione delle
competenze professionali. In
particolare:

a) favorire I’introduzione nella
Presidenza del Consiglio dei
ministri di strumenti di
flessibilita lavorativa, volti alla
conciliazione dei tempi di vita e
di lavoro, attraverso la
sperimentazione di modalita di
lavoro agile
b) digitalizzare le informazioni
sulle competenze professionali
possedute dalle risorse umane
operanti nella Presidenza del
Consiglio dei ministri, per
migliorarne la gestione e
valorizzarne la professionalita

Promozione di maggiori livelli di
trasparenza in relazione alla piena
attuazione delle innovazioni
introdotte dal d.lgs. n. 97/2016,
specie in materia di accesso civico
generalizzato, in linea con le
delibere ANAC nn. 1309 ¢ 1310
del 28.12.2016.

La realizzazione dell obiettivo é volta
a migliorare l'efficienza interna delle
strutture, assicurare il perseguimento
di elevati standard qualitativi nella
pubblicazione delle informazioni,
tutelare i diritti dei cittadini,
promuovere la partecipazione degli
interessati all’attivita amministrativa
della PCM e favorire forme diffuse di
controllo sul perseguimento delle
Jfunzioni istituzionali e sull 'utilizzo
delle risorse pubbliche.



_

(£10Z-$10T ®¥[ENUUR) [URUOW [UNWO)) | Jod 2[BUOIZEU OPUO,] [9P JSIOSLI I JJURIPIUL ‘TJUISSE O 1JUIIBD OURIS A0
[[BIDI2WILIOD R)IAINE 9] OPUAUDISOS [UBJUOW [UNWOD [P LIOJLLIA) | 2IBZZLIO[RA 3 9[R100S B)Inb3 | a1oA0nwold B ©)[0A 9 0AINRIO, [P JUOIZRZZI[edl BT
EATIEIT[eND 2uoISuaWI(]

opueg] [ep NesS1j L) /

1ou nejuasard maoid 1op 1jeUOITaI duI0)ENPRIT J[[2P OJUSWIBIOAISSY T

"€10Z viiqess 1p 98897

- 2107/827T "u 28807 B[[9p ‘TT¢
— 61§ IWWod ‘| 0[od1Le, [[Ep
d)s1aa1d aaneIZiul 3[[ap
O)lquIE, [[aU [URjUOW IUNWOod

"T107/8TC "u 2832 B[I2p ‘TTE 19p 091JeISOWap ouopueqqe, |
— 61 € 1WWod ‘T o[0d1e, [[ep ISUSS & [UBJUOLW [UNWOY) ()¢ BIIIO 2IB)SEIUOD 9 J[RIDIDIUWOD
1op ayred ep 3a8o1d 1op suorzejyuasaid ef 19d opueg [op suorzeuewy | 2UOIZBO1J111aS3P B 2112550s U0z

A[[aU BIIAINIE 9] AI2A0NTIOI ]

/

ISHLLV LLVLTASIY I ODIDALVILS OALLLAILO | ]

«ITVIDOS

HHOILITOd ATT3d OLNIIWVNIQIOO0D T » T BIBAEAS BV

didd INOIZV

A AU,

SO Ve A N ATA TGSy VST AN A 1 VAL N TN A AT



<
N\

*auo1zestj1jdwas 3 duoizeaouur Ip BONO, UN

ul IeuoIZninst BIIANIE J[[9p dUONSAT B[[d2U BZUIIDIJJ,] 9 BUIIUI SUOIZBIIUNLWIOD B[[ap viI[enb e[ a1eionTiw e B)[0A 9 OAI}RIQO, [[OP AUOIZBZZI[Bal B]

A HDUOIB2ULIDID MMM, 2|DUOIZNILIST
0J1§ |NS OJBAIISLI OSSIDOR PE BUIDIUT JUOIZEIIUNWIOD IP S[RIPIWI|NW BAIR UN 1P JUOIZBZZI[BY

BATIEII[END duoISuaWI(]

- B

"910T 21qUIaNas o[ OASIUTN
[9p 012109(] UOJ BIIULJOp
‘dleInynNns JuoIZezzZiueSIou

B[[ep d)e)ap 2ZzuaFIse

aAonu 2[e aseq ur oyuawnrediq
[op BuAIE 9[[e opadsL

TULIIS? P2 TUId)UT IATJRULIOJUT
1ssnj 1 areyuawd|duuy

\_ /

ISHLLV LLVLTINSTH

14d OI'TOISNOD Tdd VZNIAISTId VITId TANLLAYLS ATTVA ALTOAS VLIALLLY IT11dd YLITVAO
VITId OLNTINVHOITOIN TI 3 ISSHO0Ud 1Ad ANOIZVZZITV.LIOIA V1 I ISSHOOUd Idd ANOIZVIIAI'TdINAS
VT ‘VALLVILSINININY ANOIZV . TTId OLNTNVINAID AT T UAd INOIZV.:, € #d139)e4)s va1y

T OJIDALVYLS OALLLAIFO |

«ILSINIIN




110S103p 9 LIoynys] 1ssad01d 1ane]a1 19p duonsad v ajuatolyye nid asopual Jod dzua1djuo)
9[|9p awesa, |8 1350d0710S NUAIPIAAOId | NUALIAOUOD TUOIZBULIOJUT & 1JBP IP BUISJUL SUOIZINIJ B] AIRIONSIU B BI[OA  OAIRIQO, [[dP UOIZBZZI[Bal ]

eanejlenbd suoisuali(]

4 N

varqqnd vzuvuf vjjap
eleIdajul nep eoueq Ip dejudwiLIads ojjapow un Ip auoIZezzZIedYy ‘T ojudaUDUIP.L002 |t 4ad dudupitad
DZUDADJUOT) 2 DIWDIUNIUOD

2UOISSaS 1U013Y]/0IDIS
pzua.afuo)) ‘vip2Ifi) pzuaLdfilo))
‘10132Y /0I]S DZUL[U0))

Ip 2pas ul punsse uawipasrosd
19p OLIOSIDap 3 OLIONNASI
aUOIZe[0d1058) 0ssa001d |& 1A1R]21 NEP 19p 2

Ip ewolsis [op ojuswed|dwod o 9JUSISIS? OAIBULIOJUI BWIAISIS [9p OJuUAWRWIOIBTY '] [UAWNOOP 1ap “Nje 1[Sap ojeiajur
OANJBULIOJUI BW)SIS UN 2JBZZI[B3Y

- I

ISHLLV ILVLINSITY ¢ OJIDALVYLS OALLLAILO | |

«RILLSINII IHd OI'TOISNOD Tad VZNAJISTId VITIA TINLLAYLS HTTVA HLTOAS YLIAILLY
TTT3d YLITVNO VITAAd OLNTNVIOITOIA 11 A ISSAD0Ud 14d ANOIZVZZITVLION V1 d ISSEIO0Ud 1ad
ANOIZVOIAI'TdINIS VT ‘VALLVILSININIY ANOIZV  TTAd OLNIANWVINAIDIIIT T UAd INOIZV., € ©d182)81)5 BIIY

- . . — —
N N B A B LY B 1 A 2 P A N AR A A S Rl




LsiuIur 12p 0131Su0)) [9p BZUIPISAL]
e[[au nuesado suewn asiosir affep Anpassod rjeuoissajord azuaadwod afjop eameddey (q

1001Ze)Sald 2A1R[21 2[[9P OJUSWIT|OAS IP BII[EPOW B[[€ d BINJRU B[[B dUOIZB[al
ur o[18e oioae| [e a1au100u aqiqissod @ uou renb 9] sod gyame 9[ep eimeddely (e

X

4 R

gijeuolssajo.ld B SUIBZZIIO[BA

2 auonsad e| ausesoldiw sod

‘LISIUIW 19p 01ISU0) [9p BZUIPISAL
e|[ou nuesado duewin asiosLi 3||ep
apassod 1jeuoissajoid szusjaduiod
3[|ns tuoIzeuLojul 3| alezzieudip (q
3|13 010AR| Ip BIIjEPOL

1P QUOIZBIUDWILIAAS ©| OSIGARIIE ‘0IOAR|
Ip 2 e)A 1p 1dwa) 19p duoIZel|19uod Bj|e
1NJOA ‘BANRIOAR] BII|IQISS]) 1P HUAWNAS
1P LSIUIW 1P 01]ISU0)) [P BZUSPISAI
B[[dU 2UOIZNpoJul, | diLI0AR) (©
:aaejoonued uj

‘Ijeuoissajoud

azudjadwoo a|[ap 2UOIZBZZLIO[BA B]

J1ad 2 auoizezziueSio [|op ojuawelolSiw

[ @ duoizezziusapow e| Jad 1uoize
Ip SuUOIZeZZI[Bal B|[B uco_Nau_ouG

C ISHLLV ILLVLINSTY

A[eSIIASET OAINRIQQ
¥ OOI9FLVYLS OALLLAIIO [

«VZNIIVISVIL VITId INOIZONOUd

d ANOIZNUUOD VTTAd ANOIZNIATI VTTAA OLNANVZIOJAVY I ¥dd INOIZV,, v edidaens ealy

«RILSINIA THA OI'TOISNOD THA VZNAAISHYd VTITIAd TANLLOAYLS HTTVA ALTOAS YVLIAILLY ATTdd
YLITVNO VITAd OLNTNVIOITOIA TI d ISSAI0Ud 1Ad ANOIZVZZITV.LIOIA V1 T ANOIZVOIIITdNAS
VT ‘VALLVYLSININIAY ANOIZV . 1TTdd OLNANVINAIDIIAA T Ydd INOIZV,, € BOI32jens ea1y




‘ayo1[qqnd 9S10S11 ([P OZZI[NN,[[NS J I[RUOIZNINISI IUOIZUN] d][op OudWINFasIad NS O[[0NUOI 1P ISNJJIP JULIOJ ILIOAR]
2 JNDd B[[op eALBNSIUIWIWE RIIAINE, [[@ nessaiaul 1[Fap auoizedioaned e] araaonwold ‘tuipenio p MUIp 1 a1e[ain) ‘[uolZeuLiojul ajjap auoizesijqqnd
e[]ou 1aney[enb pIepur)s NeAd]d 1p ouawngasiad |1 2IRINISSE ‘DIN)INIS J[[OP BUIDIUL BZUIIOLJS, | DIRIONTIW B BI[OA 9 OAINIRIQO, [[OP dUOIZBZZI[BII BT

‘inuaAIad ossaooe 1p ardojodn auea ajap © o002l ONe,, [[2U
NENPIAIPUL LIDILID 13p 9 RISO[OpOjaW B[[ap aseq B[[NS *duoizedo[eies 2 auoizedljisse|) (¢

910T°C1°8¢

PP OIE1 2 60€1 WU DVNYV
213qI[ap 2] U0 BauI| Ul
‘018ZZ1[RI2UA3 0JIAIO 0SSII0R
Ip BLIJRW UT 3192ds ‘910Z/L6
"U "SS['p [ep 210poaul
[UOIZBAOUUI 2]|9p duOIZen)je
euald e[[e auoize[al

ut ezuaredsen Ip I[]oAl]
110133eW 1p UOIZOWOI ]

"(..018ZZ1[RI3ULT,, 0JIAI0 2 201[dWas,, 0JTAID ‘DJRIUAWNIOP) 0SSAIE Ip d1Fojodn aLEBA d[[2p
B1eZZIUR3I0 JU0NISAT B] 2 ojuaweuIpIoo0d |1 ‘eurjdiosip e] 1ad (JADJ) 1HIsIUIW 2p 01[51suo)
[9p BZUIPISIJ B[[AP INNINAIS J[[B 0JRUNSIP , 0110JR[0Fa1 0))8,, Un Ip duorziulya(] (g

'018ZZ1]R12UT 0D1AID 0SSR, [P 910Z/L6

"U 'S3['p |1 U0d duoIZNposnul B[[ap 01INF3S B ADJ B[P 2INNNAS I[[2p IAneZZIURTIO / \
113SS® 1[3ap 2 duoIzeysuwwy  [[9p ezudtedsel) Ip I[[oA1] 12p ojudwietol|S1A (]

I[ESIIASEI) OANNIIO

ISHLLV ILVLIAOSTH S ODIDHALVYLS OALLLAIFO [

«VZNIIVISVIL VITAd ANOIZONOYUd " IANOIZNAA0D
VI1T1dd ANOIZNAATId VTTAd OLNIAWVZYO4AVE T1 ¥dd INOIZV. P eoidejens eary

SR g e N SO 3 1 T s R A R A b S AR LA



OBIETTIVO STRATEGICO N. 1

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI REGIONALI E LE AUTONOMIE

Atto di Indirizzo/Area
strategica

Indirizzo programmatico prioritario g) “valorizzare in modo significativo
e trasparente le risorse finanziarie destinate alle specifiche politiche
pubbliche, massimizzandone il rendimento: incrementare il valore aggiunto
apportato dall’utilizzo mirato ed efficace dei fondi comunitari. per la
riduzione degli squilibri economici e sociali e per la promozione™

Area Strategica 2 "Azioni per il coordinamento delle politiche sociali™

Descrizione
dell’obiettivo
programmato

Promuovere le attivita nelle zone soggette a desertificazione commerciale ¢
contrastare |’abbandono demogralico dei comuni montani nell’ambito delle
iniziative previste dall’articolo 1. commi 319 —322. della Legge n. 228/2012
- Legge di stabilita 2013.

lLa realizzazione dell’obiettivo ¢ volta a promuovere |'equita sociale e
valorizzare i territori dei comuni montani sostenendo le attivita commerciali
ove siano carenti o assenti, mediante le risorse del Fondo nazionale per i
Comuni montani (annualita 2014-2017)

Risultati attesi
(output/outcome)

1. Emanazione del Bando per la presentazione dei progetti da parte dei circa
3.000 Comuni montani ai sensi dall articolo 1. commi 319 — 322. della
Legge n. 228/2012.

2. Asseveramento delle graduatorie regionali dei progetti presentati nei
termini fissati dal Bando

Indicatori di
performance
(output/onutcome)

1. Rispetto della tempistica nella produzione degli atti
2. Numero delle graduatorie asseverate / numero delle graduatorie pervenute
nei termini

Indicatori finanziari
(se pertinenti)

1. 100%
Target 2. 100%
Missione 003 - Relazioni linanziarie con le autonomie territoriali
Programma 001 - Erogazioni a enti territoriali per interventi di settore

Macro-aggregato

7.1.2. Interventi

Capitolo/i e/o utilizzo
fondi strutturali

CDR 7 - Cap. 434 — Fondo nazionale integrativo per i comuni montani
Interventi

Responsabile della
struttura e
dell’obiettivo
programmalto

Cons. Antonio Naddeo

Dirigenti referenti per
il conseguimento
dell’obiettivo
programmato

Dott. Giovanni Vetritto
Ing. Franco Guiducci

| Data di inizio

[01/01/2017

| Data di completamento | 31/12/207 | Priorita




Programmazione operativa

Periodo Attivita Qutput Peso %
Predisposizione del Bando per la | Emanazione e pubblicazione del
presentazione dei progetti da parte | Bando
dei circa 3.000 Comuni montani.

Da 01/01/2017 | Acquisizione intesa in Conferenza 50%
Al 15/6/2017 Unificata. .
Emanazione e pubblicazione del
Bando sulla Gazzetta Ufficiale e
sul sito dipartimentale.
Acquisizione delle graduatorie Decreto del Capo del
regionali dei progetti presentati Dipartimento di asseveramento
Dal 16/06/2017 | dai Comuni montani. delle graduatorie regionali 50%

Al 31/12/2017

Asseveramento delle graduatorie
pervenute entro i termini fissati
dal Bando

pervenute entro i termini fissati
dal Bando

Stima delle risorse umane impegnate nella realizzazione dell’obiettivo:

Numero gg/uomo
Dirigenti | Fascia 1 20
Dirigenti Il Fascia | 50
Pers. Qualiliche - Cat. A 3 180
Pers. Qualifiche - Cat. B

Per eventuali esperti esterni specificare numero, costo, fonte di finanziamento (capitolo di bilancio

Variabili critiche che potrebbero influire sul risultato:

Ritardi da parte delle Regioni nella trasmissione delle graduatorie dei progetti comunali presentati.

Stima delle risorse

finanziarie necessarie:

Ammontare risorse

Capitolo

Fondi strutturali




OBIETTIVO STRATEGICO N. 2

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI REGIONALI E LE AUTONOMIE

Atto di Indirizzo/Area
strategica

Indirizzo programmatico prioritario, “e) attivare le azioni necessarie al
pit rapido conseguimento degli obiettivi dell’Agenda digitale italiana:
realizzare interventi di integrazione di dati e di informazioni ¢ favorire
I"interoperabilita ¢ la connessione delle banche dati. promuovendo nel Paese
uno sviluppo ampio ed uniforme dell’innovazione tecnologica e della
digitalizzazione™

Area strategica 3 “Azioni per |'efficientamento dell azione amministrativa.
la semplificazione dei processi e la digitalizzazione dei processi e il
miglioramento della qualita delle attivita svolte dalle strutture della
Presidenza del Consiglio dei ministri™

Descrizione
dell’obiettivo
programmato

Implementare i flussi informativi interni ed esterni rispetto alle attivita del
Dipartimento in base alle nuove esigenze dettate dalla riorganizzazione
strutturale. definita con Decreto del Ministro 1° settembre 2016.

La realizzazione dell’obiettivo & volta a migliorare la qualita della
comunicazione interna ¢ I’efficienza nella gestione delle attivita istituzionali
in un’ottica di innovazione e semplificazione.

Risultati attesi
(output/outcome)

Realizzazione di un area multimediale di comunicazione interna ad accesso
riservato sul sito istituzionale “www.affariregionali.it”

Indicatori di
performance
(output/outcome)

Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione degli output

Indicatori finanziari
(se pertinenti)

Target

100%

Missione

Programma

Macro-aggregato

Capitolo/i e/o utilizzo
fondi strutturali

Responsabile della
struttura e
dell"obiettivo
programmato

Cons. Antonio Naddeo

Dirigenti referenti per
il conseguimento
dell’obiettivo
programmato

Dott. Saverio Lo Russo
Dott. Alberto Cattani

[ Data di inizio

| 01/01/2017 | Data di completamento | 31/12/2017 | Priorita




Programmazione operativa

Periodo Attivita Output Peso %
Costituzione  del  gruppo di | Ordine di servizio del Capo
comunicazione interna composto | Dipartimento di costituzione del
da referenti di tutti gli uffici. | gruppo di lavoro sulla
Esame e sviluppo delle attivita | comunicazione interna.

Da 01/01/2017 o 1o e : . | —
A 31/070017 | Prioritarie anch.e in coerenza con Repon.sull.e riunioni del gruppo di |  50%
la riorganizzazione del | comunicazione.
Dipartimento. Mappatura delle priorita rispetto
alle attivita interne ed esterne del
Dipartimento.
Elaborazione di una pagina web di | Pubblicazione online della pagina
Da 1/08/2017 comunicazione interna ad accesso | web. 50%

A 31/12/2017

riservato.

Stima delle risorse umane impegnate nella realizzazione dell’obiettivo:

Numero gg/uomo
Dirigenti [ Fascia 1 40
Dirigenti Il Fascia | 70
Pers. Qualifiche - Cat. A 2 60
Pers. Qualifiche - Cat. B

Per eventuali esperti esterni specificare numero. costo. fonte di finanziamento (capitolo di bilancio

......................

Variabili critiche che potrebbero influire sul risultato:

Stima delle risorse

finanziarie necessarie:

Ammontare risorse

Capitolo

IFondi strutturali

A



OBIETTIVO STRATEGICO N. 3

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI REGIONALI E LE AUTONOMIE

Atto di Indirizzo/Area
strategica

Indirizzo Programmatico prioritario “¢) attivare le azioni necessarie al pit
rapido conseguimento degli obiettivi dell ' Agenda digitale italiana; realizzare
interventi di integrazione di dati e di informazioni ¢ favorire ['interoperabilita ¢ la
connessione delle banche dati, promuovendo nel Paese uno sviluppo ampio ed
uniforme dell innovazione tecnologica e della digitalizzazione: ™

Area strategica 3 - Azioni per I'efficientamento dell’azione amministrativa la
semplificazione e la digitalizzazione dei processi e il miglioramento della qualita
delle attivita svolte dalle strutture della Presidenza del Consiglio dei Ministri

Descrizione
dell"obiettivo
programmato

Realizzare un sistema informativo integrato degli atti. dei documenti e dei dati
relativi al processo istruttorio e decisorio dei provvedimenti assunti in sede di
Conferenza  Stato/Regioni, Conferenza  Unificata, Conferenza  Stato/Regioni
sessione comunitaria e Conferenza permanente per il coordinamento della finanza
pubblica

La realizzazione dell’obiettivo € volta a migliorare la fruizione interna di dati e
informazioni concernenti i provvedimenti sottoposti all’esame delle Conferenze per
rendere piu efficiente la gestione dei relativi processi istruttori e decisori.

Risultati attesi
(output/outcome)

1. Aggiornamento del sistema informativo esistente e completamento del
sistema di fascicolazione
2. Realizzazione di un modello sperimentale di banca dati integrata

Indicatori di
performance
(ourput/outcome)

l.a. Rispetto delle tempistica

1.b. Tasso di lascicolazione= numero di fascicoli informatici/numero processi
istruttori + numero sedute di Conferenze

2. Rispetto della tempistica

Indicatori finanziari
(se pertinenti)

— la. 100%
e b >80%
2 100%
c & 001 — Organi costituzionali a rilevanza costituzionale e Presidenza del
Missione ey R
Consiglio dei Ministri
Programma 003 — Presidenza del Consiglio dei Ministri

Macro-aggregato

7.1.1 Funzionamento

Capitolo/i e/o utilizzo
fondi strutturali

Responsabile della
struttura e dell’obiettivo
programmato

Cons. Antonio Naddeo

Dirigenti referenti per il
conseguimento
dell’obiettivo
programmato

Cons. Adriana Piccolo

Data di inizio

17172017

Data di completamento 31/12/2017 | Priorita




Programmazione operativa

Periodo Attivita Output Peso %
Associare atti, documenti e dati ai [ Fascicolo informatico dei processi
processi istruttori e decisori dei | istruttori e decisori relativi ai
provvedimenti assunti in sede di | provvedimenti assunti in sede di
Conferenza Stato/Regioni, | Conferenza Stato/Regioni.
Conferenza  Unificata, Conferenza | Conferenza Unificata, Conferenza
Da 1/1/2017 Stato/Regioni sessione conumitaria e | Stato/Regioni sessione comunitaria e 20%
A 31/12/2017 Conferenza ~ permanente  per il | Conferenza permanente per il
coordinamento della Jinanza | coordinamento della finanza
pubblica attraverso ['alimentazione | pubblica del 2017
del fascicolo informatico
relativamente all’anno 2017
Da 1/6/2017 {\ggiomz}mem? del sistema Modello .aggiomalo del!'esistemtf
informativo esistente sistema di rilevamento dei processi 20%
A 31/10/2017 : :
Istruttori
Realizzazione del modello | Modello sperimentale di banca dati
sperimentale di banca dati integrata | integrata
relativa a1 processi istruttori e
decisori dei provvedimenti assunti in
sede di Conferenza Stato/Regioni,
Da 1/6/2017 Conferenza  Unificata,  Conferenza 60%

A 31/12/2017

Stato/Regioni sessione comunitaria e
Conferenza  permanente  per il
coordinamento della  finanza
pubblica

Stima delle risorse umane impegnate nella realizzazione dell’obiettivo:

Numero gg/uomo
Dirigenti 1 Fascia | 10
Dirigenti Il Fascia S 8
Pers. Qualifiche - Cat. A 6 18
Pers. Qualifiche - Cat. B 6 25

Per eventuali esperti esterni specificare numero. costo. fonte di finanziamento (capitolo di bilancio /fondi

Variabili critiche che potrebbero influire sul risultato:

Stima delle risorse finanziarie necessarie:

Ammontare risorse

Capitolo

Fondi strutturali




OBIETTIVO STRATEGICO N. 4 - TRASVERSALE

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI REGIONALI E LE AUTONOMIE

Atto di Indirizzo/Area
strategica

Indirizzo programmatico prioritario “e) attivare le azioni necessarie al piu
rapido conseguimento degli obiettivi dell”Agenda digitale italiana: realizzare
interventi  di integrazione di dati e di informazioni ¢ favorire
I"interoperabilita e la connessione delle banche dati. promuovendo nel Paese
uno sviluppo ampio ed uniforme dell’innovazione tecnologica e della
digitalizzazione™

Area strategica 3 “Azioni per |'efficientamento dell’azione amministrativa.
la semplificazione e la digitalizzazione dei processi e il miglioramento della
qualita delle attivita svolte dalle strutture della Presidenza del Consiglio dei
ministri”

Area strategica 4 “Azioni per il rafforzamento della prevenzione della
corruzione e promozione della trasparenza™

Descrizione
dell’obiettivo
programmato

Partecipazione alla realizzazione di azioni per la modernizzazione ¢ il
miglioramento dell’organizzazione e per la valorizzazione delle competenze
professionali. In particolare:

a) favorire l'introduzione nella Presidenza del Consiglio dei ministri di
strumenti di flessibilita lavorativa, volti alla conciliazione dei tempi di
vita e di lavoro. attraverso la sperimentazione di modalita di lavoro agile

b) digitalizzare le informazioni sulle competenze professionali possedute
dalle risorse umane operanti nella Presidenza del Consiglio dei ministri,
per migliorarne la gestione e valorizzarne la professionalita

Risultati attesi
(output-outcome)

a) Mappatura delle attivita per le quali non ¢ possibile ricorrere al lavoro agile in
relazione alla natura e alla modalita di svolgimento delle relative prestazioni

b) Mappatura delle competenze professionali possedute dalle risorse umane
operanti nella Presidenza del Consiglio dei ministri

Indicatori di
performance
(output/outcome)

a) Giorni di ritardo, rispetto alla scadenza programmata del 15/09/2017. per I'invio
della mappatura al DIP

b) Tasso di copertura della rilevazione = nr. risorse umane inserite/ nr. risorse
umane da inserire (risorse umane presenti e abilitate durante il periodo di
rilevazione) e rispetto della tempistica programmata nella trasmissione del
report

Indicatori linanziari
(se pertinenti)

a) <15gg

Target b) >=30% di copertura della rilevazione al 31/12/2017 da attestare entro il
15/01/2018.
.y 001 — Organi costituzionali a rilevanza costituzionale ¢ Presidenza del Consiglio dei
Missione -
Ministri
Programma 003 — Presidenza del Consiglio dei Ministri

Macro-aggregato

1.1.1.  Funzionamento

Capitolo/i e/o utilizzo
fondi strutturali

Responsabile della
struttura e
dell’obiettivo
programmato

a) e b) Antonio Naddeo

Dirigenti referenti per
il conseguimento
dell’obiettivo
programmato

a) e b) Olimpia Chianese

| Data di inizio | 01/06/2017 | Data di completamento | 31/12/2017 | Priorita

| Alta

|




Programmazione operativa (OBIETTIVO STRATEGICO TRASVERSALE)

Periodo Attivita Qutput Peso %
Individuazione delle attivita per le | Mappatura delle attivita per le
quali non ¢ possibile ricorrere al quali non ¢ possibile ricorrere al
lavoro agile in relazione alla lavoro agile in relazione alla
natura e alla modalita di natura e alla modalita di
svolgimento delle relative svolgimento delle relative
Da 01/06/2017 | prestazioni. sulla base delle prestazioni. N
A 15/09/2017 | iniziative di formazione elaborate | Trasmissione della mappatura al 2y
dal DIP. DIP. e per conoscenza a UCl e
Segretario Generale.
Trasmissione della mappatura
all’Autorita politica di
riferimento.
Avvio dell’alimentazione della Realizzazione del tasso di
banca dati delle professionalita copertura della rilevazione dei
della PCM. al fine di raggiungere | dati al 31/12/2017 pari ad almeno
al 28/02/2018 un tasso di il 30% da attestarsi con la
Da 01/11/2017 | copertura della rilevazione pari ad | trasmissione. entro il 15/01/2018. 50
A 31/12/2017 | almeno il 70%. del report al Segretario Generale.
Redazione di un report attestante | e per conoscenza a UCI e DIP.
al 31/12/2017 un tasso di Trasmissione del report
copertura della rilevazione dei all” Autorita politica di
dati pari ad almeno il 30%. riferimento.

Stima delle risorse umane impegnate nella realizzazione dell’obiettivo:

Numero gg/uomo
Dirigenti | Fascia
Dirigenti Il Fascia ] 20
Pers. Qualiliche - Cat. A 2 50
Pers. Qualifiche - Cat. B 2 50

Per eventuali esperti esterni specificare numero, costo, fonte di finanziamento (capitolo di bilancio

/fondi strutturali):

Variabili critiche che potrebbero influire sul risultato:

Stima delle risorse

finanziarie necessarie:

Ammontare risorse |

Capitolo

Fondi strutturali




OBIETTIVO STRATEGICO N. 5 - TRASVERSALE

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI REGIONALI E LE AUTONOMIE

Atto di Indirizzo/Area
strategica

Riferimento all”Atto di indirizzo del Presidente del Consiglio dei ministri del
28 novembre 2016 <<[nfine, ai sensi della normativa vigente. i principi
cardine della legalita, intesa anche come prevenzione della corruzione ed
integrita, ¢ della trasparenza amministrativa, che informano ogni attivita
posta in essere dalle pubbliche amministrazioni. dovranno tradursi in
contenuti obbligatori delle direttive ministeriali> >~

AREA STRATEGICA 4 — “Azioni per il rafforzamento della prevenzione
della corruzione ¢ promozione della trasparenza”

Descrizione
dell’obiettivo
programmato

Promozione di maggiori livelli di trasparenza in relazione alla piena
attuazione delle innovazioni introdotte dal d.lgs. n. 97/2016. specie in
materia di accesso civico generalizzato. in linea con le delibere ANAC nn.
1309 e 1310 del 28.12.2016.

La realizzazione dell’obiettivo ¢ volta a migliorare I'eflicienza interna delle
strutture. assicurare il perseguimento di elevati standard qualitativi nella
pubblicazione delle informazioni, tutelare i diritti dei cittadini. promuovere
la partecipazione degli interessati all’attivita amministrativa della PCM e
favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni
istituzionali e sull”utilizzo delle risorse pubbliche.

Risultati attesi
(output/outcome)

) Miglioramento dei livelli di trasparenza dell’Amministrazione e degli
assetti organizzativi delle strutture della PCM a seguito della introduzione
con il d.Igs. n. 97/2016 dell*accesso civico generalizzato.

2) Definizione di un “atto regolatorio™ destinato alle strutture della
Presidenza del Consiglio dei ministri (PCM) per la disciplina. il
coordinamento ¢ la gestione organizzata delle varie tipologie di accesso
(documentale. civico “semplice™ e civico “generalizzato™).

3) Classificazione e catalogazione, sulla base della metodologia e dei criteri
individuati nellatto regolatorio™, delle varie tipologie di accesso pervenute.

Indicatori di
performance
(output/outcome)

Rispetto - ciascuna struttura per quanto di competenza - delle scadenze
previste per la realizzazione degli output.

Indicatori finanziari
(se pertinenti)

Target

100%

Missione

Programma

Macro-aggregato

Capitolo/i e/o utilizzo
fondi strutturali

Responsabile della
struttura e
dell’obiettivo
programmato

1) e 3) Per il Dipartimento per gli affari regionali e le autonomie

Cons. Antonio Naddeo

2) Collegio di direzione dell”Ufficio controllo interno. trasparenza e integrita
(UCI) e Capo del Dipartimento per il coordinamento amministrativo (DICA)

Dirigenti relerenti per
il conseguimento
dell’obiettivo
programmato

1) e 3) Per il Dipartimento per gli affari regionali ¢ le autonomie
Cons. Saverio Lo Russo
Dott. Alberto Cattani

_ Data di inizio

| 01/01/2017 | Data di completamento | 31/12/2017 | Priorita

—

Alla




Programmazione operativa

Periodo Attivita Output Peso %
Da 01/01/2017 | Strutture responsabili: Strutture responsabili: 20
A 02/05/2017 | Tutte le strutture della PCM Tutte le strutture della PCM
Revisione della mappatura degli | Invio all’'UCI delle mappature
obblighi di pubblicita delle | revisionate delle strutture tramite
strutture alla luce della Delibera | protocollo informatico.
ANAC n. 1310 del 28 dicembre
2016.
Strutture responsabili: Strutture responsabili:
UCI in collaborazione con il | UCI in collaborazione con il
DICA DICA
Elaborazione e redazione di una
proposta di “atto regolatorio™ per | Trasmissione  al Segretario
Da 01/01/2017 e : STe
la disciplina, il coordinamento e la | Generale della bozza di “atto -
A 30/06/2017 . . . -~ 30
gestione. con criteri ¢ modalita | regolatorio™.
omogenee. degli aspetti
procedimentali relativi alle varie
tipologie di accesso. in particolare
quello generalizzato, anche ai fini
del miglioramento dei livelli di
trasparenza dell’ Amministrazione.
Strutture Responsabili: Strutture Responsabili:
Tutte le strutture della PCM Tutte le strutture della PCM
Da 01/01/2017 Ac?eggamcnto.' . fu.n7jiolnalc .degli Trasmissione. con -~ i.n.vilo
A 31/12/2017 assetti - organizzativi interni alla asseveratf)..(‘lel r.cport ricognitivo 50
efficiente gestione delle procedure | delle attivita svolte all’Autorita
relative alle varie tipologie di | politica/Segretario Generale.
accesso e progressiva
classificazione delle richieste di
accesso pervenute.

Stima delle risorse umane impegnate nella realizzazione dell’obiettivo:

Numero gg/uomo
Dirigenti | Fascia | 10
Dirigenti [l Fascia 1 20
Pers. Qualifiche - Cat. A 1 30
Pers. Qualiliche - Cat. B

Per eventuali esperti esterni specificare numero. costo. fonte di finanziamento (capitolo di bilancio

Variabili critiche che potrebbero influire sul risultato:

Eventuali differenti o ulteriori indicazioni da parte dell’ANAC che dovessero richiedere modifiche

alla programmazione dell obiettivo.

Stima delle risorse

finanziarie necessarie:

Ammontare risorse

Capitolo

Fondi strutturali

/U



